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Verordnung
liber die Berufsausbildung in den industriellen Elektroberufen®)

Vom 24. Juli 2007

Auf Grund des § 4 Abs. 1 in Verbindung mit § 5 des
Berufsbildungsgesetzes vom 23. Marz 2005 (BGBI. |
S. 931), von denen § 4 Abs. 1 durch Artikel 232 Nr. 1
der Verordnung vom 31. Oktober 2006 (BGBI. | S. 2407)
geéndert worden ist, verordnet das Bundesministerium
fur Wirtschaft und Technologie im Einvernehmen mit
dem Bundesministerium fiir Bildung und Forschung:

Teil 1
Gemeinsame Vorschriften

§1

Staatliche
Anerkennung der Ausbildungsberufe

Die Ausbildungsberufe

6. Elektroniker fiir luftfahrttechnische Systeme/Elek-
tronikerin flr luftfahrttechnische Systeme

werden gemaB § 4 Abs. 1 des Berufsbildungsgesetzes
staatlich anerkannt.

*) Diese Rechtsverordnung ist eine Ausbildungsordnung im Sinne des
§ 4 des Berufshildungsgesetzes. Die Ausbildungsordnung und der
damit abgestimmte, von der Sténdigen Konferenz der Kultusminister
der Léander in der Bundesrepublik Deutschland beschlossene Rah-
menlehrplan fir die Berufsschule werden demnéchst als Beilage
zum Bundesanzeiger verdffentlicht.

§2
Ausbildungsdauer
Die Ausbildung dauert dreieinhalb Jahre.

§3

Struktur und
Zielsetzung der Berufsausbildung

(1) Die in dieser Verordnung genannten Fertigkeiten,
Kenntnisse und Féahigkeiten (berufliche Handlungsfé-
higkeit) sollen prozessbezogen vermittelt werden. Diese
Qualifikationen sollen so vermittelt werden, dass die
Auszubildenden zur Ausiibung einer qualifizierten be-
ruflichen Téatigkeit im Sinne des § 1 Abs. 3 des Berufs-
bildungsgesetzes befahigt werden, die insbesondere
selbststéndiges Planen, Durchfiihren und Kontrollieren
sowie das Handeln im betrieblichen Gesamtzusam-
menhang einschlieBt. Die in Satz 2 beschriebene Befé-
higung ist auch in den Priifungen nach den §§ 9 und 10,
13 und 14, 17 und 18, 21 und 22, 25 und 26 sowie 29
und 30 nachzuweisen.

(2) Die gemeinsamen Kernqualifikationen nach § 7
Abs. 1 Nr. 1 bis 11, § 11 Abs. 1 Nr. 1 bis 11, § 15 Abs. 1
Nr. 1 bis 11, § 19 Abs. 1 Nr. 1 bis 11, § 23 Abs. 1 Nr. 1
bis 11 und § 27 Abs. 1 Nr. 1 bis 11 und die berufspezi-
fischen Fachqualifikationen nach § 7 Abs. 1 Nr. 12
bis 17, § 11 Abs. 1 Nr. 12 bis 17, § 15 Abs. 1 Nr. 12
bis 17, § 19 Abs. 1 Nr. 12 bis 17, § 23 Abs. 1 Nr. 12
bis 17 und § 27 Abs. 1 Nr. 12 bis 17 haben jeweils einen
Umfang von 21 Monaten und werden verteilt tber die
gesamte Ausbildungszeit integriert auch unter Bertick-
sichtigung des Nachhaltigkeitsaspekts vermittelt.

(8) Im Rahmen der berufsspezifischen Fachqualifika-
tionen ist die berufliche Handlungskompetenz in einem
Einsatzgebiet durch Qualifikationen zu erweitern und zu
vertiefen, die im jeweiligen Geschéftsprozess zur ganz-
heitlichen Durchfiihrung komplexer Aufgaben befahigt.
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§4
Ausbildungsplan

Die Ausbildenden haben unter Zugrundelegung des
Ausbildungsrahmenplans fiir die Auszubildenden einen
Ausbildungsplan zu erstellen.

§5
Schriftlicher Ausbildungsnachweis

Die Auszubildenden haben einen schriftlichen Aus-
bildungsnachweis zu fiihren. lhnen ist Gelegenheit zu
geben, den schriftlichen Ausbildungsnachweis wih-
rend der Ausbildungszeit zu filihren. Die Ausbildenden
haben den schriftlichen Ausbildungsnachweis regel-
maBig durchzusehen.

§6
Abschlusspriifung

Die Abschlusspriifung besteht aus den beiden zeit-
lich auseinanderfallenden Teilen 1 und 2. Durch die
Abschlusspriifung ist festzustellen, ob der Priifling die
berufliche Handlungsféhigkeit erworben hat. In der Ab-
schlusspriifung soll der Prifling nachweisen, dass er
die dafir erforderlichen Fertigkeiten beherrscht, die
notwendigen beruflichen Kenntnisse und Fahigkeiten
besitzt und mit dem im Berufsschulunterricht zu vermit-
telnden Lehrstoff vertraut ist. Dabei sollen Qualifikatio-
nen, die bereits Gegenstand von Teil 1 der Abschluss-
priifung waren, in Teil 2 der Abschlusspriifung nur inso-
weit einbezogen werden, als es fiir die Feststellung der
Berufsfahigkeit nach § 38 des Berufsbildungsgesetzes
erforderlich ist.

Teil 2

Vorschriften
fiir den Ausbildungsbgruf

Elektroniker fiir Gebgude-
und Infrastruktursysfeme/
Elektronikerin fir G aude-

und/Betriebsmitteln,
10. Inghallieren und Konfigurieren von [T-Systemen,
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11. Beraten und Betreuen von Kunden, Erbringenfvon
Serviceleistungen,

12. Technische Auftragsanalyse, Lésungsentwicllung,

13. Errichten, Erweitern oder Andern von gebaugletech-
nischen Anlagen,

14. Instandhalten geb&dudetechnischer Anlagen und
Systeme,

15. Betreiben von technischen Systemen,
16. Technisches Gebdudemanagement,

17. Geschéftsprozesse und Qualitdtsmanggement im
Einsatzgebiet.

(2) Die Qualifikationen nach Absatz 1
der folgenden Einsatzgebiete anzuwendgn und zu ver-
tiefen:

1. Wohn- und Geschéftsgebiude,
2. Betriebsgebaude,

3. Funktionsgebiude und -anlagen,
4. Infrastrukturanlagen,

5. Industrieanlagen.

Das Einsatzgebiet wird vom Ausbijdungsbetrieb festge-
legt. Andere Einsatzgebiete sindjzuléssig, wenn in ih-
nen die Qualifikationen nach Absjtz 1 vermittelt werden
kénnen.

Die in § 7 Abs. 1 genannten Qualifikationen (Ausbil-
dungsberufsbild) sollen nagh der in Anlage 1 und An-
lage 2 enthaltenen Anleiturjg zur sachlichen und zeitli-
chen Gliederung der Bergfsausbildung (Ausbildungs-
rahmenplan) vermittelt wgrden. Eine von dem Ausbil-
dungsrahmenplan abweighende sachliche und zeitliche
Gliederung des Ausbildfingsinhaltes ist insbesondere
zuldssig, soweit betrigbspraktische Besonderheiten
die Abweichung erfordgrn.

§9
Teil 1 dgr Abschlusspriifung

(1) Teil 1 der Abgchlusspriifung soll vor dem Ende
des zweiten Ausbilflungsjahres stattfinden.

(2) Teil 1 der Algschlusspriifung erstreckt sich auf die
in der Anlage 2 flir das erste Ausbildungsjahr und flr
das dritte Ausbijdungshalbjahr aufgefiihrten Qualifika-
tionen sowie auf den im Berufsschulunterricht entspre-
chend dem Ralfmenlehrplan zu vermittelnden Lehrstoff,
soweit er flir Berufsausbildung wesentlich ist.

(3) Der Priffling soll zeigen, dass er

Unterlagen auswerten, technische Para-
timmen, Arbeitsablaufe planen und ab-
stimmeny Material und Werkzeug disponieren,

2. Teilsysttme montieren, demontieren, verdrahten,
verbinglen und konfigurieren, Sicherheitsregeln, Un-
fallverhiitungsvorschriften und Umweltschutzbe-
stimnjungen einhalten,

icherheit von elektrischen Anlagen und Be-
triepsmitteln beurteilen, elektrische SchutzmaBnah-
mah priifen,
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Priifung von Funktion und Sicherheit
tionelle Zusammenhange informati
teme analysieren, Programme |
passen, Signale an Schnittst

im Priifungsbereich Wirtschafts-
der Prifungszeit von hdchstens

Teil 7

Vorschriften
fiir den Ausbildungsberuf
Elektroniker
flir luftfahrttechnische Systeme/
Elektronikerin
fliir luftfahrttechnische Systeme

§ 27
Ausbildungsberufsbild

(1) Gegenstand der Berufsausbildung sind mindes-
tens die folgenden Qualifikationen:

1. Berufsbildung, Arbeits- und Tarifrecht,

2. Aufbau und Organisation des Ausbildungsbetrie-
bes,

. Sicherheit und Gesundheitsschutz bei der Arbeit,
. Umweltschutz,
. Betriebliche und technische Kommunikation,

. Planen und Organisieren der Arbeit, Bewerten der
Arbeitsergebnisse,

7. Montieren und AnschlieBen elektrischer Betriebs-
mittel,

8. Messen und Analysieren von elektrischen Funktio-
nen und Systemen,

9. Beurteilen der Sicherheit von elektrischen Anlagen
und Betriebsmitteln,

10. Installieren und Konfigurieren von [T-Systemen,

11. Beraten und Betreuen von Kunden, Erbringen von
Serviceleistungen,

12. Technische Auftragsanalyse, Losungsentwicklung,

13. Einbauen und Installieren von Komponenten und
Teilsystemen der Avionik,

14. Priifen und Testen von Systemen der Avionik,
15. Inbetriebnehmen von Systemen der Avionik,
16. Instandhalten,

17. Geschéaftsprozesse und Qualitdtsmanagement im
Einsatzgebiet.

(2) Die Qualifikationen nach Absatz 1 sind in einem
der folgenden Einsatzgebiete anzuwenden und zu ver-
tiefen:

1. Fluggeréateproduktion,
2. Fluggerétinstandhaltung,

3. Fluggeréatiiberholung,
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4. Flugtechnische Ausriistungen,
5. Raumfahrtsysteme.

Das Einsatzgebiet wird vom Ausbildungsbetrieb festge-
legt. Andere Einsatzgebiete sind zul&ssig, wenn in ih-
nen die Qualifikationen nach Absatz 1 vermittelt werden
kdnnen.

§28
Ausbildungsrahmenplan

Die in § 27 Abs. 1 genannten Qualifikationen (Aus-
bildungsberufsbild) sollen nach der in Anlage 1 und An-
lage 7 enthaltenen Anleitung zur sachlichen und zeitli-
chen Gliederung der Berufsausbildung (Ausbildungs-
rahmenplan) vermittelt werden. Eine von dem Ausbil-
dungsrahmenplan abweichende sachliche und zeitliche
Gliederung des Ausbildungsinhaltes ist insbesondere
zuldssig, soweit betriebsprakiische Besonderheiten
die Abweichung erfordern.

§29
Teil 1 der Abschlusspriifung

(1) Teil 1 der Abschlusspriifung soll vor dem Ende
des zweiten Ausbildungsjahres stattfinden.

(2) Teil 1 der Abschlusspriifung erstreckt sich auf die
in der Anlage 7 flir das erste Ausbildungsjahr und fiir
das dritte Ausbildungshalbjahr aufgefiihrien Qualifikati-
onen sowie auf den im Berufsschulunterricht entspre-
chend dem Rahmenlehrplan zu vermittelnden Lehrstoff,
soweit er fir die Berufsausbildung wesentlich ist.

(3) Der Prifling soll zeigen, dass er

1. technische Unterlagen auswerten, technische Para-
meter bestimmen, Arbeitsablaufe planen und ab-
stimmen, Material und Werkzeug disponieren, Fach-
ausdriicke, auch in englischer Sprache, anwenden,

2. Teilsysteme montieren, demontieren, verdrahten,
verbinden und konfigurieren, Sicherheitsregeln, Un-
fallverhiitungsvorschriften und Umweltschutzbe-
stimmungen einhalten,

3. die Sicherheit von elektrischen Anlagen und Be-
triebsmitteln beurteilen, elektrische SchutzmaBnah-
men priifen,

4. elektrische Systeme analysieren und Funktionen
priifen, Fehler suchen und beseitigen,

5. Produkte in Betrieb nehmen, (bergeben und erldu-
tern, Auftragsdurchfilhrung dokumentieren, techni-
sche Unterlagen, einschlieBlich Prifprotokolle, er-
stellen

kann. Diese Anforderungen sollen an einem funktions-
fahigen Teilsystem aus der Luftfahrttechnik nachgewie-
sen werden.

(4) Die Prufung besteht aus der Ausflihrung einer
komplexen Arbeitsaufgabe, die situative Gesprichs-
phasen und schriftliche Aufgabenstellungen beinhaltet.
Die Priifungszeit betragt hochstens acht Stunden, wo-
bei die situativen Gespréchsphasen insgesamt hdchs-
tens zehn Minuten umfassen scllen. Die Aufgabenstel-
lungen sollen einen zeitlichen Umfang von héchstens
90 Minuten haben.
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§ 30
Teil 2 der Abschlusspriifung

(1) Teil 2 der Abschlusspriifung erstreckt sich auf die
in der Anlage 1 und der Anlage 7 aufgefiihrten Qualifi-
kationen sowie auf den im Berufsschulunterricht ver-
mittelten Lehrstoff, soweit er fir die Berufsausbildung
wesentlich ist.

(2) Die Abschlusspriifung besteht aus den Priifungs-
bereichen

1. Arbeitsauftrag,

2. Systementwurf,

3. Funktions- und Systemanalyse sowie
4, Wirtschafts- und Sozialkunde.

Dabei sind Berufshildung, Arbeits- und Tarifrecht, Auf-
bau und Organisation des Ausbildungsbetriebes, Si-
cherheit und Gesundheitsschutz bei der Arbeit, Um-
weltschutz, betriebliche und technische Kommunika-
tion, Planen und Organisieren der Arbeit, Bewerten
der Arbeitsergebnisse, Qualititsmanagement sowie
Beurteilen der Sicherheit von elektrischen Anlagen
und Betriebsmitteln zu beriicksichtigen.

(3) Der Prifling soll im Priifungsbereich Arbeitsauf-
trag zeigen, dass er

1. Arbeitsauftrdge analysieren, Informationen aus Un-
terlagen beschaffen, technische und organisatori-
sche Schnittstellen klaren, Losungsvarianten unter
technischen, betriebswirtschafilichen und o6kologi-
schen Gesichtspunkten bewerten und auswéhlen,

2. Teilaufgaben festlegen, Auftragsablauf planen und
abstimmen, Planungsunterlagen erstellen, Arbeits-
abldufe und Zustandigkeiten am Einsatzort beriick-
sichtigen,

3. Auftrage durchfilhren, Funktion und Sicherheit prii-
fen und dokumentieren, Normen und Spezifikationen
zur Qualitat und Sicherheit der Produkte beachten
sowie Ursachen von Fehlern und Mangeln systema-
tisch suchen und beheben,

4. Produkte frei- und bergeben, Fachauskiinfte, auch
unter Verwendung englischer Fachausdriicke, ertei-
len, Abnahmeprotokolle anfertigen, Arbeitsergeb-
nisse und Leistungen dokumentieren und bewerten,
Leistungen abrechnen und Gerdte oder Systemda-
ten und -unterlagen dokumentieren

kann. Zum Nachweis kommen insbesondere das Her-
stellen einer Komponente, das Integrieren von Geréten
oder Systemen oder das Instandhalten von Teilsyste-
men oder Systemen der Luftfahrttechnik in Betracht.

(4) Der Priifling soll zum Nachweis der Anforderun-
gen im Prifungsbereich Arbeitsauftrag

1. in 18 Stunden einen betrieblichen Auftrag durchfiih-
ren und mit praxisbezogenen Unterlagen dokumen-
tieren sowie dariiber ein Fachgespréch von héchs-
tens 30 Minuten filhren; das Fachgesprich wird auf
der Grundlage der praxisbezogenen Unterlagen des
bearbeiteten betrieblichen Auftrages geflihrt; unter
Berticksichtigung der praxisbezogenen Unterlagen
sollen durch das Fachgespréch die prozessrelevan-
ten Qualifikationen im Bezug zur Auftragsdurchfiih-
rung bewertet werden; dem Prifungsausschuss ist
vor der Durchfiihrung des betrieblichen Auftrages
die Aufgabenstellung einschlieBlich eines geplanten
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Bearbeitungszeitraums zur Genehmigung vorzule-
gen oder

2. in 14 Stunden eine praktische Aufgabe vorbereiten,
durchfiihren, nachbereiten und mit aufgabenspezifi-
schen Unterlagen dokumentieren sowie dariiber ein
begleitendes Fachgespréch von héchstens 20 Minu-
ten fUhren; die Durchfilhrung der Arbeitsaufgabe be-
tragt sechs Stunden; durch Beobachtungen der
Durchfiihrung, die aufgabenspezifischen Unterlagen
und das Fachgespréch sollen die prozessrelevanten
Qualifikationen im Bezug zur Durchfiihrung der Ar-
beitsaufgabe bewertet werden.

(5) Der Ausbildungsbetrieb wahit die Prifungsvari-
ante nach Absatz 4 aus und teilt sie dem Priifling und
der zustédndigen Stelle mit der Anmeldung zur Priifung
mit.

(6) Der Priifling soll im Prilfungsbereich Systement-
wurf in der Prifungszeit von hochstens 120 Minuten
nach vorgegebenen Anforderungen Einrichtungen und
Schaltungen zur Prifung luftfahrttechnischer Systeme
entwerfen. Dabei soll der Priifling zeigen, dass er eine
technische Problemanalyse durchfiihren und unter Be-
riicksichtigung von Vorschriften und technischen Re-
gelwerken, Wirtschaftlichkeit und Betriebsablédufen
Prifverfahren- und Diagnosesysteme auswéhlen und
einsetzen, Tests und Priifvorgénge unter Beriicksichti-
gung technischer Spezifikationen und Systemvorschrif-
ten festlegen sowie Priifabldufe unter Beachtung von
Richtlinien zur Qualitats- und Prozesssicherung festle-
gen, Schaltungsunterlagen auswerten sowie Standard-
software anwenden kann.

(7) Der Priifling soll im Prifungsbereich Funktions-
und Systemanalyse in der Prifungszeit von héchstens
120 Minuten ein luftfahrttechnisches Teilsystem oder
System analysieren. Dabei soll der Priifling zeigen,
dass er technische Unterlagen, auch in englischer
Sprache, auswerten, funktionelle Zusammenhénge in
flugtechnischen Systemen analysieren, Signale an
Schnittstellen funktionell zuordnen, Fehlerursachen be-
stimmen, elekiromagnetische Vertraglichkeit beurteilen
und elektrische SchutzmaBnahmen bewerten kann.

(8) Der Prifling soll im Priifungsbereich Wirtschafts-
und Sozialkunde in der Priifungszeit von hdchstens
60 Minuten praxisbezogene handlungsorientierte Auf-
gaben bearbeiten und dabei zeigen, dass er allgemeine
wirtschaftliche und gesellschaftliche Zusammenhange
der Berufs- und Arbeitswelt darstellen und beurteilen
kann.

Teil 8

Gemeinsame Bestehensregelungen,
Ubergangs- und Schlussbestimmungen

§ 31
Bestehensregelung

(1) Fur die in dieser Verordnung genannten Aushbil-
dungsberufe gelten jeweils die in den nachfolgenden
Absitzen aufgefiihrten Bestehensregelungen.

(2) Bei der Ermittlung des Gesamtergebnisses wird
Teil 1 der Abschlussprifung mit 40 Prozent und Teil 2
der Abschlusspriifung mit 60 Prozent gewichtet.

Verlog
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(3) Bei der Ermittlung des Ergebnisses des Teils 2
der Abschlusspriifung sind der Priifungsbereich Ar-
beitsauftrag mit 50 Prozent, die Priifungsbereiche Sys-
tementwurf sowie Funktions- und Systemanalyse mit je
20 Prozent und der Priifungsbereich Wirtschafts- und
Sozialkunde mit 10 Prozent zu gewichten.

(4) Die Abschlusspriifung ist bestanden, wenn
1. im Gesamtergebnis nach Absatz 2 sowie
2. im Prufungsbereich Arbeitsauftrag und

3. im Gesamtergebnis der Priifungsbereiche System-
entwurf, Funktions- und Systemanalyse sowie Wirt-
schafts- und Sozialkunde

mindestens ausreichende Leistungen erbracht wurden.
In zwei der Priifungsbereiche nach Nummer 3 missen
mindestens ausreichende Leistungen, in dem dritten
Prifungsbereich nach Nummer 3 dirfen keine ungenil-
genden Leistungen erbracht worden sein.

(5) Die Priifungsbereiche Systementwurf, Funktions-
und Systemanalyse und Wirtschafts- und Sozialkunde
sind auf Antrag des Priiflings oder nach Ermessen des
Priifungsausschusses in einzelnen Prifungsbereichen

Berlin, den 24. Juli 2007
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durch eine miindliche Priifung zu ergénzen, wenn diese
fur das Bestehen der Prifung den Ausschlag geben
kann. Bei der Ermittlung des Ergebnisses fiir die miind-
lich gepriiften Prifungsbereiche sind das bisherige Er-
gebnis und das Ergebnis der miindlichen Ergédnzungs-
prifung im Verhéltnis 2 : 1 zu gewichten.

§ 32
Ubergangsregelung

Auf Berufsausbildungsverhéltnisse, die bei Inkrafttre-
ten dieser Verordnung bestehen, sind die bisherigen
Vorschriften weiter anzuwenden, es sei denn, die Ver-
tragsparteien vereinbaren die Anwendung der Vor-
schriften dieser Verordnung.

§33
Inkraftireten, AuBerkraftireten
Diese Verordnung tritt am 1. August 2007 in Kraft.
Gleichzeitig tritt die Verordnung Gber die Berufsausbil-

dung in den industriellen Elektroberufen vom 3. Juli
2003 (BGBI. | S. 1144) auBer Kraft.

Der Bundesminister
far Wirtschaft und Technologie
In Vertretung
Wuermeling
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Anlage 1
(zu den §§ 8, 12, 16, 20, 24 und 28)

Ausbildungsrahmenplan

fuir die Berufsausbildung in den industriellen Elektroberufen

Berufs- Kernqualifikationen, die unter Einbeziehung selbststéndigen Planens,
bild- Teil des Ausbildungsberufsbildes Durchfithrens und Kontrollierens integriert mit
position berufsspezifischen Fachqualifikationen zu vermitteln sind
1 2 3
1 Berufsbildung, a) Bedeutung des Ausbildungsvertrages, insbesondere Ab-
Arbeits- und Tarifrecht schluss, Dauer und Beendigung, erkléren
g 171/'\Ab§'5 11 '}g'r 11' b) gegenseitige Rechte und Pflichten aus dem Ausbildungsver-
§ 15 Abs. 1 Nr. 1, trag nennen
§ 19 Abs. 1 Nr. 1, c) Madéglichkeiten der beruflichen Fortbildung nennen
g g? Qg: :II m: :II) d) wesentliche Teile des Arbeitsvertrages nennen
' ’ e) wesentliche Bestimmungen der fir den ausbildenden Betrieb
geltenden Tarifvertrdge nennen
2 Aufbau und Organisation a) Aufbau und Aufgaben des ausbildenden Betriebes erldutern
%e? i\\gs‘;blgdhnrg;betnebes b) Grundfunktionen des ausbildenden Betriebes wie Beschaffung,
§ 11 Abs. 1 Nr. 2 Fertigung, Absatz und Verwaltung erklaren
§ 15 Abs. 1 Nr. 2, c) Beziehungen des ausbildenden Betriebes und seiner Beleg-
§ 19 Abs. 1 Nr. 2, schaft zu Wirtschaftsorganisationen, Berufsvertretungen und
§ 23 Abs. 1 Nr. 2, Gewerkschaften nennen
§ 27 Abs. 1 Nr. 2) d) Grundlagen, Aufgaben und Arbeitsweise der betriebsverfas-
sungs- oder personalvertretungsrechtlichen Organe des ausbil-
denden Betriebes beschreiben
3 Sicherheit und Gesundheitsschutz |a) Gefdhrdung von Sicherheit und Gesundheit am Arbeitsplatz
bei der Arbeit feststellen und MaBnahmen zu ihrer Vermeidung ergreifen
T§§ 171 A/fbss 11 rﬁrsé b) berufsbezogene Arbeitsschutz- und Unfallverhiitungsvorschrif-
§ 15 Abs. 1 Nr. 3, ten anwenden
§ 19 Abs. 1 Nr. 3, c) Verhaltensweisen bei Unféllen beschreiben sowie erste MaB-
§ 23 Abs. 1 Nr. 3, nahmen einleiten
§ 27 Abs. 1 Nr. 3) d) Bestimmungen und Sicherheitsregeln beim Arbeiten an elektri-
schen Anlagen, Geréten und Betriebsmitteln beachten
e) Vorschriften des vorbeugenden Brandschutzes anwenden; Ver-
haltensweisen bei Branden beschreiben und MaBnahmen zur
Brandbekampfung ergreifen
4 Umweltschutz Zur Vermeidung betriebsbedingter Umweltbelastungen im beruflichen
(§ 7 Abs. 1 Nr. 4, Einwirkungsbereich beitragen, insbesondere
§ 1;2251 k:r' :' a) mdogliche Umweltbelastungen durch den Ausbildungsbetrieb
g 19 Ab: 1 N: i und seinen Beitrag zum Umweltschutz an Beispielen erkléren
§ 23 Abs. 1 Nr. 4: b) fir den Ausbildungsbetrieb geltende Regelungen des Umwelt-
§ 27 Abs. 1 Nr. 4) schutzes anwenden
c) Moglichkeiten der wirtschaftlichen und umweltschonenden
Energie- und Materialverwendung nutzen
d) Abfille vermeiden; Stoffe und Materialien einer umweltscho-
nenden Entsorgung zufiihren
5 Betriebliche und a) Informationsquellen und Informationen recherchieren und be-
technische Kommunikation schaffen, Datenbankabfragen durchfilhren, Informationen be-
(§ 7 Abs. 1 Nr. 5, werten
g 1; ﬁgg 1 m: g b) technische Zeichnungen und Schaltungsunterlagen auswerten,
§19 Abs: 1 Nr: 5: anwenden und erstellen sowie Skizzen anfertigen
§ 23 Abs. 1 Nr. 5, c) Dokumente sowie technische Regelwerke und berufsbezogene

§ 27 Abs. 1 Nr. 5)

Vorschriften, auch in Englisch, auswerten und anwenden

Bundesanzeiger
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Berufs- Kernqualifikationen, die unter Einbeziehung selbststéndigen Planens,
bild- Teil des Ausbildungsberufsbildes Durchfiihrens und Kontrollierens integriert mit
position berufsspezifischen Fachqualifikationen zu vermitteln sind
1 2 3

d) Daten und Dokumente pflegen, schiitzen, sichern und archivie-
ren

e) Gesprache mit Vorgesetzten, Mitarbeitern und im Team situa-
tionsgerecht und zielorientiert fiihren

f) Sachverhalte darstellen, Protokolle anfertigen, deutsche und
englische Fachbegriffe anwenden

g) Dokumentationen in deutscher und englischer Sprache zusam-
menstellen und erganzen, Standardsoftware anwenden

h) Arbeitssitzungen organisieren und moderieren, Entscheidungen
im Team erarbeiten, Gesprachsergebnisse schriftlich fixieren

i) Daten und Sachverhalte sowie Losungsvarianten prasentieren
i) Konflikte im Team lésen
k) schriftliche Kommunikation in Deutsch und Englisch durchfiih-

ren
6 Planen und Organisieren a) Arbeitsplatz oder Montagestelle unter Beriicksichtigung der
der Arbe}t. Bewe¢en betrieblichen Vorgaben einrichten
der Arbeitsergebnisse b) erforderliche Werkzeuge, Materialien fiir den Arbeitsablauf fest-

(§ 7 Abs. 1 Nr. 6,
§ 11 Abs. 1 Nr. 6,
§ 15 Abs. 1 Nr. 6,

stellen und auswéhlen, termingerecht anfordern, priifen, trans-
portieren, lagern und bereitstellen

§ 19 Abs. 1 Nr. 6, c) Arbeitsablaufe und Teilaufgaben unter Beachtung rechtlicher,
§ 23 Abs. 1 Nr. 6, wirtschaftlicher und terminlicher Vorgaben planen, bei Abwei-
§ 27 Abs. 1 Nr. 6) chungen von der Planung Prioritdten setzen

d) Aufgaben im Team planen und abstimmen, kulturelle Identit&-
ten beriicksichtigen

e) Kalkulationen nach betrieblichen Vorgaben durchfiihren

f) Loésungsvarianten aufzeigen, Kosten vergleichen

g) IT-Systeme zur Auftragsplanung, -abwicklung und Terminver-
folgung anwenden

h) Rechnerarbeitsplatz unter ergonomischen Gesichtspunkten
einrichten, grafische Benutzeroberflichen einrichten

i) Auftragsunterlagen sowie technische Durchfiihrbarkeit des
Auftrags priifen und mit den betrieblichen Méglichkeiten ab-
stimmen

i) betriebswirtschaftlich relevante Daten erfassen und bewerten

k) qualitétssteigernde Einflisse von Arbeitssituationen, Arbeits-
umgebung und Arbeitsverhalten im Team auf die Arbeitsergeb-
nisse erkennen und anwenden

I) interne und externe Leistungserbringung vergleichen

m) Qualifikationsdefizite feststellen, Qualifizierungsmaoglichkeiten
nutzen sowie unterschiedliche Lerntechniken anwenden

7 Montieren und AnschlieBen a) Baugruppen demontieren und montieren sowie Teile durch me-
elektrischer Betriebsmittel chanische Bearbeitung anpassen
(§§ 171 %L?s 11 I‘:jr.r 77' b) Leitungen auswihlen und zurichten sowie Baugruppen und
§15 Abs' 1 Nr' 7' Gerite mit unterschiedlichen Anschlusstechniken verbinden
§ 19 Abs. 1 Nr. 7, c) Leitungswege und Gerdtemontageorte unter Beachtung der
§ 23 Abs. 1 Nr. 7, elektromagnetischen Vertraglichkeit festlegen
§ 27 Abs. 1 Nr. 7) d) elektrische Betriebsmittel und Leitungsverlegesysteme aus-

wihlen und montieren
e) Leitungen installieren
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Berufs- Kernqualifikationen, die unter Einbeziehung selbststéndigen Planens,
bild- Teil des Ausbildungsberufsbildes Durchfiihrens und Kontrollierens integriert mit
position berufsspezifischen Fachqualifikationen zu vermitteln sind
1 2 3

f) elektrische Geréte herstellen oder elektrische Anlagen errich-
ten, Gerédte oder Anlagen in Betrieb nehmen

g) beim Emichten, Andern, Instandhalten und Betreiben elektri-
scher Anlagen und Betriebsmittel die elektrotechnischen Re-
geln beachten

h) Abfélle vermeiden sowie Abfallstoffe, nicht verbrauchte Be-
triebsstoffe und Bauteile hinsichtlich der Entsorgung bewerten,
umweltgerecht lagern und fUr die Entsorgung bereitstellen

8 Messen und Analysieren a) Messverfahren und Messgerdte auswahlen
:ﬂg g;::gfncehne" Funktionen b) elektrische GréBen messen, bewerten und berechnen
(§ 7 Abs. 1 Nr. 8, c) Kenndaten und Funktion von Baugruppen priifen
§ 11 Abs. 1 Nr. 8, d) Steuerschaltungen analysieren
§ 15 Abs. 1 Nr. 8, Signal rfol d Schnittstell if
§ 19 Abs. 1 Nr. 8, e) Signale verfolgen und an Schnittstellen priifen
§ 23 Abs. 1 Nr. 8, f) systematische Fehlersuche durchfiihren
§ 27 Abs. 1 Nr. 8) g) Sensoren und Aktoren priifen und einstellen

h) Steuerungen und Regelungen hinsichtlich ihrer Funktion priifen
und bewerten

i) Funktionsfahigkeit von Systemen und Komponenten priifen,
Datenprotokolle interpretieren

9 Beurteilen der Sicherheit a) Funktion von Schutz- und Potentialausgleichsleitern priifen
von elektrischen Anlagen und beurteilen
;g'g Egts"ibilT'ge'n b) Isolationswiderstidnde messen und beurteilen
§ 11 Abs. 1 Nr. é c) BasisschutzmaBnahmen gegen elektrischen Schlag beurteilen
§ 15 Abs. 1 Nr. 9, d) Leitungen und deren Schutzeinrichtungen sowie sonstige Be-
§ 19 Abs. 1 Nr. 9, triebsmittel, insbesondere hinsichtlich Strombelastbarkeit, be-
§ 23 Abs. 1 Nr. 9, urteilen

§ 27 Abs. 1 Nr. 9) . R
e) Schutzarten von elektrischen Geraten oder Anlagen hinsichtlich

der Umgebungsbedingungen und der Zusatzfestlegungen fiir
Raume besonderer Art beurteilen

f) Gefahren, die sich aus dem Betreiben elekirischer Geréte, Be-
triebsmittel und Anlagen ergeben, beurteilen und durch Schutz-
maBnahmen die sichere Nutzung gewahrleisten

g) Wirksamkeit von MaBnahmen gegen elektrischen Schlag unter
Fehlerbedingungen, insbesondere durch Abschaltung mit
Uberstromschutzorganen und Fehlerstromschutzeinrichtun-
gen, beurteilen

h) elektrische Sicherheit ortsveranderlicher Betriebsmittel beurtei-
len

i) Brandschutzbestimmungen beim Errichten und Betreiben elek-
trischer Geréte und Anlagen beurteilen

10 Installieren und Konfigurieren a) Hard- und Softwarekomponenten auswéhlen
vog Eésys-]ter\ine% b) Betriebssysteme und Anwendungsprogramme installieren und
§ % le 15 konfigurieren
§ 11 Abs. 1 Nr. 10, )
§ 15 Abs. 1 Nr. 10, c) [T-Systeme in Netzwerke einbinden
§ 19 Abs. 1 Nr. 10, d) Tools und Testprogramme einsetzen

§ 23 Abs. 1 Nr. 10,
§ 27 Abs. 1 Nr. 10)

t:“j Bundesanzeiger
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Berufs- Kernqualifikationen, die unter Einbeziehung selbststéndigen Planens,
bild- Teil des Ausbildungsberufsbildes Durchfiihrens und Kontrollierens integriert mit
position berufsspezifischen Fachqualifikationen zu vermitteln sind
1 2 3
11 Beraten und Betreuen a) Vorstellungen und Bedarf von Kunden ermitteln, L&sungsan-
von Kunden, Erbringen sétze entwickeln und Realisierungsvarianten anbieten
von Serviceleistungen ; i . .
(5 7 Abs. 1 Nr. 11, b) auf Wartungsarbeiten und -intervalle hinweisen
§ 11 Abs. 1 Nr. 11, c) Stérungsmeldungen aufnehmen
§ 15 Abs. 1 Nr. 11, d) Einzelheiten der Auftragsabwicklung vereinbaren, bei Stérun-
g;g ﬁg: } :: E gen der Auftragsabwicklung L&sungsvarianten aufzeigen
§ 27 Abs. 1 Nr. 11) e) Leistungsmerkmale erlautern, in die Bedienung einweisen, auf
Gefahren sowie auf Sicherheitsregeln und Vorschriften hinwei-
sen
f) technische Unterstiitzung leisten
g) Informationsaustausch zu den Kunden organisieren
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Anlage 7
(zu § 28)

Ausbildungsrahmenplan
fiir die Berufsausbildung

zum Elektroniker fir luftfahrttechnische Systeme/zur Elektronikerin fir uftfahrttechnische Systeme

Teil A: Sachliche Gliederung der berufsspezifischen Fachqualifikationen

Berufs- Fachqualifikationen, die unter Einbeziehung selbststéndigen Planens,
bild- Teil des Ausbildungsberufsbildes Durchfiihrens und Kontrollierens integriert mit
position Kernqualifikationen zu vermitteln sind
1 2 -

12 Technische Auftragsanalyse,
Lésungsentwicklung
(§ 27 Abs. 1 Nr. 12)

a)

b)

c)

Auftragsanforderungen, insbesondere geforderte Funktionalité-
ten und technische Umgebungsbedingungen, analysieren
Prozessschritte unter Beachtung arbeitsorganisatorischer,
technologischer, wirtschaftlicher und sicherheitstechnischer
Gesichtspunkte planen

Tests und Priifvorgange unter Beriicksichtigung technischer
Spezifikationen und Systemvorschriften festlegen

13 Einbauen und Installieren
von Komponenten und
Teilsystemen der Avionik
(§ 27 Abs. 1 Nr. 13)

m,

=

n)
0)

P)

Eigenschaften der eingesetzten Werkstoffe beurteilen sowie
Bearbeitungsverfahren auswéhlen

Prif- und Messmittel anwenden
Oberflachenqualitat durch Sichtpriifen beurteilen
Werkstlicke zur Identifizierung kennzeichnen
Bauteile aus Leichtmetallblechen umformen

elektrische Antriebe sowie pneumatische und hydraulische Ver-
bindungen montieren und anschlieBen

mechanische Verbindungen herstellen und sichern
Leitungen konfektionieren
Kabelbdume anfertigen, prifen und einbauen

Energie-, Signal- und Datenleitungen verlegen, verbinden und
anschlieBen

Bauelemente bereitstellen, zurichten, in Leiterplatten einsetzen
sowie ein- und ausléten

Teilsysteme der Informations-, Daten-, Sende- und Empfangs-
technik zusammenbauen, verdrahten und installieren

Sensorsysteme sowie Baugruppen der elektrischen Steue-
rungs- und Regelungstechnik installieren und justieren

Baugruppen, Gerdte und Teilsysteme nach Unterlagen ein-
bauen

Montage und Installation anhand technischer Unterlagen prii-
fen, Fehler korrigieren und Anderungen dokumentieren

Software-updates durchfiihren

14 Priifen und Testen von
Systemen der Avionik
(§ 27 Abs. 1 Nr. 14)

a)

b)
c)
d)

e)

a)

Priif- und Messgerédte sowie Priif- und Messschaltungen zum
Priifen der Funktion von Bauteilen, Baugruppen und Geréaten
auswiahlen und aufbauen

Funktionen von analogen und digitalen Baugruppen und Gera-
ten priifen

analoge und digitale Ein- und Ausgangssignale priifen, messen
und einstellen

elektromechanische Baugruppen priifen und einstellen
elektrische GroBen in Antennenanlagen priifen und messen

Sensoren und Wandler fur nichtelektrische GroBen priifen,
messen und einstellen

Funktionseinheiten fiir Mess-, Steuer- und Regeleinrichtungen
prifen und einstellen
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Berufs- Fachqualifikationen, die unter Einbeziehung selbststdndigen Planens,
bild- Teil des Ausbildungsberufsbildes Durchfiihrens und Kontrollierens integriert mit
position Kernqualifikationen zu vermitteln sind
1 2 3

h) Funktionseinheiten der Leistungselektronik nach Unterlagen
priifen und einstellen

iy Priif- und Messergebnisse dokumentieren und auswerten
i) geratetechnische Prifungen durchfiihren

15 Inbetriebnehmen von a) Einfluss von technischen Komponenten des Luftverkehrs-
Systemen der Avionik systems auf die Sicherheit des Flugbetriebes beurteilen
(§ 27 Abs. 1 Nr. 15) b) Zusammenhang zwischen den technischen Leistungsdaten

des Fluggerates, dem konstruktiven Aufbau und dem Antrieb
beschreiben

c) Rumpf, Trag-, Leit-, Steuer- und Fahrwerk unter Beriicksichti-
gung der Flug-, Start- und Landefahigkeit des Fluggerétes und
seiner Steuerung priifen

d) Stromversorgungseinheiten durch Priifen und Einstellen in Be-
trieb nehmen

e) Baugruppen und Geréate, insbesondere funktional abgegrenzte
Steuerungen sowie Baugruppen der Pneumatik, durch Priifen
und Einstellen in Betrieb nehmen

f) Warnsysteme, hydraulische und pneumatische Systeme, Kraft-
stoffsysteme, Atemluftversorgungssysteme und Antriebssys-
teme priifen und in Betrieb nehmen

g) funktionelle Zusammenh&nge und technische Losungen von
Informations- und Kommunikationssystemen am Boden und
im Fluggerat, insbesondere fiir Navigation, Flugfihrung, Instru-
mentierung, Datenlibertragung sowie Radarsysteme, den tech-
nischen Unterlagen entnehmen und priifen

h) Baugruppen und Geréte der Informations- und Funktechnik,
einschlieBlich Peripheriegerite, anpassen und in Betrieb neh-

men
16 Instandhalten a) Gerdte und Anlagen inspizieren
(§ 27 Abs. 1 Nr. 16) b) Gerate und Anlagen zur Aufrechterhaltung von Funktionsfahig-

keit und Sicherheit nach Wartungsplédnen warten

c) Fehlerin Geraten oder Anlagenteilen, insbesondere durch Aus-
tausch der fehlerhaften Baugruppe, beheben

d) Ursachen fiir mechanische und elektrische Fehler in Baugrup-
pen, Gerdten und Anlagen durch Sichtkontrolle, Priifen und
Messen sowie mit Hilfe von Serviceunterlagen systematisch
eingrenzen, erkennen und beheben sowie durchgefiihrte Arbei-
ten dokumentieren

e) Gerédte und Anlagen nach Unterlagen und Anweisung erweitern
und dndern

f) gednderte und aktualisierte Schaltpléne und Schaltungsunter-
lagen von Baugruppen, Gerdten und Anlagen einarbeiten

17 Geschéftsprozesse und Qualitdts- |a) Aufirdge annehmen
mazn;l%%me;‘tl\'lm 1E?|nsatzgeblet b) Informationen beschaffen und bewerten, Dokumentationen,
@ S r.17) auch in englischer Sprache, nutzen und bearbeiten, technolo-
gische Entwicklungen feststellen, sicherheitsrelevante Unterla-
gen beriicksichtigen

c) Ausgangszustand analysieren, technische und organisatori-
sche Schnittstellen kléaren, Schnittstellen dokumentieren, Auf-
tragsziele festlegen, Teilaufgaben definieren, technische Unter-
lagen erstellen und an der Kostenplanung mitwirken

d) Auftragsabwicklung planen und mit vor- und nachgelagerten
Bereichen abstimmen, Planungsunterlagen erstellen
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Berufs-
bild-
position

Teil des Ausbildungsberufsbildes

Fachqualifikationen, die unter Einbeziehung selbststéndigen Planens,
Durchfiihrens und Kontrollierens integriert mit
Kernqualifikationen zu vermitteln sind

1

3

€)

)

h)

Auftrage unter Berlicksichtigung des Arbeitssicherheits- und
Umweltmanagements durchfithren, Einhaltung von Terminen
verfolgen

physische und psychische Einfliisse bei der Arbeit sowie Ein-
fliusse des Arbeitsumfeldes auf den Menschen sowie auf das
Arbeitsergebnis berlicksichtigen

Normen und Spezifikationen zur Qualitdt und Sicherheit der
Produkte und Prozesse beachten, Ursachen von Fehlern und
Qualitdtsmangeln systematisch suchen, beseitigen und doku-
mentieren

Auftragsablauf dokumentieren, Leistungen abrechnen, Abrech-
nungsdaten erstellen, Nachkalkulation durchfiihren

Systeme frei- und Ubergeben, Abnahmeprotokolle anfertigen,
Produkte und Dienstleistungen erldutern, Fachauskiinfte, auch
in englischer Sprache, erteilen

Gerite- und Systemdokumentation, auch in Englisch, zusam-
menstellen

Soll-Ist-Vergleich mit den Planungsdaten durchfiihren, Arbeits-
ergebnisse und -durchfilhrung bewerten

zur kontinuierlichen Verbesserung von Arbeitsvorgéngen im
Betriebsablauf und im eigenen Arbeitsbereich beitragen

Teil B: Zeitliche Gliederung

Berufs-
bild-
position

Teil des Ausbildungsberufsbildes

Kern- und Fachqualifikationen, die unter Einbeziehung
selbststandigen Planens, Durchfiinrens und
Kontrollierens integriert zu vermitteln sind

Zeitrahmen in

Monaten

1

3

4

Abschnitt 1

Berufsbildung, Arbeits- a)
und Tarifrecht
(§ 27 Abs. 1 Nr. 1) b)

c)
d)
e)

Bedeutung des Ausbildungsvertrages, insbeson-
dere Abschluss, Dauer und Beendigung, erkléren

gegenseitige Rechte und Pflichten aus dem Aus-
bildungsvertrag nennen

Maglichkeiten der beruflichen Fortbildung nennen
wesentliche Teile des Arbeitsvertrages nennen

wesentliche Bestimmungen der fiir den ausbilden-
den Betrieb geltenden Tarifvertrdge nennen

Aufbau und Organisation a)
des Ausbildungsbetriebes
(§ 27 Abs. 1 Nr. 2) b)

c)

d)

Aufbau und Aufgaben des ausbildenden Betriebes
erldutern

Grundfunktionen des ausbildenden Betriebes wie
Beschaffung, Fertigung, Absatz und Verwaltung
erklaren

Beziehungen des ausbildenden Betriebes und sei-
ner Belegschaft zu Wirtschaftsorganisationen, Be-
rufsvertretungen und Gewerkschaften nennen
Grundlagen, Aufgaben und Arbeitsweise der be-
triebsverfassungs- oder personalvertretungsrecht-
lichen Organe des ausbildenden Betriebes be-
schreiben
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Berufs-
bild-
position

Teil des Ausbildungsberufsbildes

Kern- und Fachqualifikationen, die unter Einbeziehung
selbststéndigen Planens, Durchfithrens und
Kontrollierens integriert zu vermitteln sind

Zeitrahmen in
Monaten

1

2

3

3

Sicherheit und Gesund-
heitsschutz bei der Arbeit
(§ 27 Abs. 1 Nr. 3)

a)

b)
c)

d

Gefahrdung von Sicherheit und Gesundheit am
Arbeitsplatz feststellen und MaBnahmen zu ihrer
Vermeidung ergreifen

berufsbezogene Arbeitsschutz- und Unfallverhii-
tungsvorschriften anwenden

Verhaltensweisen bei Unfillen beschreiben sowie
erste MaBnahmen einleiten

Bestimmungen und Sicherheitsregeln beim Arbei-
ten an elekirischen Anlagen, Gerdten und Be-
triebsmitteln beachten

Vorschriften des vorbeugenden Brandschutzes an-
wenden; Verhaltensweisen bei Branden beschrei-
ben und MaBnahmen zur Brandbekdampfung er-
greifen

Umweltschutz
(§ 27 Abs. 1 Nr. 4)

Zur Vermeidung betriebsbedingter Umweltbelastungen
im beruflichen Einwirkungsbereich beitragen, insbeson-
dere

a)

b)

c)

d)

mogliche Umweltbelastungen durch den Ausbil-
dungsbetriecb und seinen Beitrag zum Umwelt-
schutz an Beispielen erkldren

fur den Ausbildungsbetrieb geltende Regelungen
des Umweltschutzes anwenden

Méoglichkeiten der wirtschaftlichen und umwelt-
schonenden Energie- und Materialverwendung
nutzen

Abfille vermeiden; Stoffe und Materialien einer
umweltschonenden Entsorgung zufiihren

wiéhrend

der gesamten
Ausbildungszeit
zu vermitteln

Abschnitt 2

Zeitrahmen 1

1. Ausbildungsjahr

5

Betriebliche und technische
Kommunikation
(§ 27 Abs. 1 Nr. 5)

a)

b)

e)

Informationsquellen und Informationen recherchie-
ren und beschaffen, Datenbankabfragen durchfiih-
ren, Informationen bewerten

technische Zeichnungen und Schaltungsunterla-
gen auswerten, anwenden und erstellen sowie
Skizzen anfertigen

Gespréache mit Vorgesetzten, Mitarbeitern und im
Team situationsgerecht und zielorientiert flihren

Konflikte im Team l6sen

Planen und Organisieren
der Arbeit, Bewerten der
Arbeitsergebnisse
(§ 27 Abs. 1 Nr. 6)

a)

b)

Arbeitsplatz oder Montagestelle unter Beriicksich-
tigung der betrieblichen Vorgaben einrichten

erforderliche Werkzeuge, Materialien flir den Ar-
beitsablauf feststellen und auswihlen, terminge-
recht anfordern, prifen, transportieren, lagern
und bereitstellen

Montieren und AnschlieBen
elektrischer Betriebsmittel
(§ 27 Abs. 1 Nr. 7)

a)

Baugruppen demontieren und montieren sowie
Teile durch mechanische Bearbeitung anpassen
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Berufs- Kern- und Fachqualifikationen, die unter Einbeziehung

bild- Teil des Ausbildungsberufsbildes selbststéndigen Planens, Durchfiihrens und Ze;\t{;’:ﬂgg: in
position Kontrollierens integriert zu vermitteln sind
1 2 3 4
13 Einbauen und Installieren a) Eigenschaften der eingesetzten Werkstoffe beur-
von Komponenten und teilen sowie Bearbeitungsverfahren auswéahlen
Teilsystemen der Avionik | ) prist. ynd Messmittel anwenden

(§ 27 Abs. 1 Nr. 13)
c) Oberflachenqualitdt durch Sichtprifen beurteilen

d) Werkstiicke zur Identifizierung kennzeichnen
e) Bauteile aus Leichtmetallblechen umformen
g) mechanische Verbindungen herstellen und sichern

15 Inbetriebnehmen von c) Rumpf, Trag-, Leit-, Steuer- und Fahrwerk unter
Systemen der Avionik Beriicksichtigung der Flug-, Start- und Landef&-
(§ 27 Abs. 1 Nr. 15) higkeit des Fluggerétes und seiner Steuerung prii-
fen
16 Instandhalten a) Gerate und Anlagen inspizieren

(§ 27 Abs. 1 Nr. 16)

Zeitrahmen 2

5 Betriebliche und technische |b) technische Zeichnungen und Schaltungsunterla-
Kommunikation gen auswerten, anwenden und erstellen sowie
(§ 27 Abs. 1 Nr. 5) Skizzen anfertigen

c) Dokumente sowie technische Regelwerke und be-
rufsbezogene Vorschriften, auch in Englisch, aus-
werten und anwenden

7 Montieren und AnschlieBen |b) Leitungen auswéhlen und zurichten sowie Bau-
elektrischer Betriebsmittel gruppen und Gerdte mit unterschiedlichen An-
(§ 27 Abs. 1 Nr. 7) schlusstechniken verbinden

c) Leitungswege und Gerdtemontageorte unter Be-
achtung der elektromagnetischen Vertraglichkeit

festlegen 2 bis 4
d) elektrische Betriebsmittel und Leitungsverlegesys-
teme auswahlen und montieren

e) Leitungen installieren

9 Beurteilen der Sicherheit d) Leitungen und deren Schutzeinrichtungen sowie
von elektrischqn Anlagen sonstige Betriebsmittel, insbesondere hinsichtlich
und Betriebsmitteln Strombelastbarkeit, beurteilen
(§ 27 Abs. 1 Nr. 9)

13 Einbauen und Installieren h) Leitungen konfektionieren
von Komponenten und i) Kabelbdume anfertigen, priifen und einbauen

Teilsystemen der Avionik
(§ 27 Abs. 1 Nr. 13)

Zeitrahmen 3

5 Betriebliche und technische |b) technische Zeichnungen und Schaltungsunterla-
Kommunikation gen auswerten, anwenden und erstellen sowie
(§ 27 Abs. 1 Nr. 5) Skizzen anfertigen

f) Sachverhalte darstellen, Protokolle anfertigen,
deutsche und englische Fachbegriffe anwenden

6 Planen und Organisieren a) Arbeitsplatz oder Montagestelle unter Berlicksich-
der Arbeit, Bewerten der tigung der betrieblichen Vorgaben einrichten

Arbeitsergebnisse
(§ 27 Abs. 1 Nr. 6)

t: Bundesanzeiger
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Berufs- Kern- und Fachqualifikationen, die unter Einbeziehung Fiwahmenin
bild- Teil des Ausbildungsberufsbildes selbststandigen Planens, Durchfiihrens und Monaten
position Kontrollierens integriert zu vermitteln sind

1 2 3 4

7 Montieren und AnschlieBen |b) Leitungen auswéhlen und zurichten sowie Bau-
elektrischer Betriebsmittel gruppen und Gerdte mit unterschiedlichen An-

{§ 27 Abs. 1 Nr. 7) schlusstechniken verbinden

8 Messen und Analysieren a) Messverfahren und Messgeréte auswahlen 4 bis 6
von elektrischen Funktionen | b ojektrische GréBen messen, bewerten und berech-
und Systemen riSH
(§ 27 Abs. 1 Nr. 8) ) .

c) Kenndaten und Funktion von Baugruppen priifen
d) Steuerschaltungen analysieren
f) systematische Fehlersuche durchfiihren

14 Prisfen und Testen von b) Funktionen von analogen und digitalen Baugrup-
Systemen der Avionik pen und Gerdten priifen
(§ 27 Abs. 1 Nr. 14) c) analoge und digitale Ein- und Ausgangssignale

priifen, messen und einstellen
d) elektromechanische Baugruppen priifen und ein-
stellen
i) Prif- und Messergebnisse dokumentieren und
auswerten
Zeitrahmen 4

5 Betriebliche und technische |d) Daten und Dokumente pflegen, schitzen, sichern
Kommunikation und archivieren
(§ 27 Abs. 1 Nr. §)

6 Planen und Organisieren h) Rechnerarbeitsplatz unter ergonomischen Ge-
der Arbeit, Bewerten der sichtspunkten einrichten, grafische Benutzerober-
Arbeitsergebnisse flachen einrichten
(§ 27 Abs. 1 Nr. 6)

10 Installieren und Konfigurieren | a) Hard- und Softwarekomponenten auswéhlen .
vog?ﬁASt;yst?rnen ” b) Betriebssysteme und Anwendungsprogramme in- 0,5 bis 1,5
€ s. 1 Nr. 10) stallieren und konfigurieren

c) IT-Systeme in Netzwerke einbinden
d) Tools und Testprogramme einsetzen

13 Einbauen und Installieren p) Software-updates durchfilhren
von Komponenten und
Teilsystemen der Avionik
(§ 27 Abs. 1 Nr. 13)

2. Ausbildungsjahr, 1. Halbjahr
Zeitrahmen 5

5 Betriebliche und technische |g) Dokumentationen in deutscher und englischer
Kommunikation Sprache zusammenstellen und ergdnzen, Stan-

(§ 27 Abs. 1 Nr. §) dardsoftware anwenden
k) schriftiche Kommunikation in Deutsch und Eng-
lisch durchfiihren

6 Planen und Organisieren m) Qualifikationsdefizite feststellen, Qualifizierungs-

der Arbeit, Bewerten der
Arbeitsergebnisse
(§ 27 Abs. 1 Nr. 6)

moglichkeiten nutzen sowie unterschiedliche Lern-
techniken anwenden
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Berufs- Kern- und Fachqualifikationen, die unter Einbeziehung Zeitrahmen in
bild- Teil des Ausbildungsberufsbildes selbststandigen Planens, Durchfiihrens und Monaten
position Kontrollierens integriert zu vermitteln sind
1 2 3 4
7 Montieren und AnschlieBen |f) elektrische Gerdte herstellen oder elekirische An-
elektrischer Betriebsmittel lagen errichten, Gerate oder Anlagen in Betrieb
(§ 27 Abs. 1 Nr. 7) nehmen
g) beim Errichten, Andern, Instandhalten und Betrei-
ben elektrischer Anlagen und Betriebsmittel die
elektrotechnischen Regeln beachten
8 Messen und Analysieren von | ) Signale verfolgen und an Schnittstellen priifen
elektrischen Funktionen
und Systemen
(§ 27 Abs. 1 Nr. 8)
9 Beurteilen der Sicherheit a) Funktion von Schutz- und Potentialausgleichslei-
von elektrischen Anlagen tern priifen und beurteilen
und Betriebsmitteln : : 5 ;
(§ 27 Abs. 1 Nr. 9) b) Isolationswiderstdnde messen und beurteilen
c) BasisschutzmaBnahmen gegen  elektrischen
Schlag beurteilen 2 bis 4
e) Schutzarten von elektrischen Gerdten oder Anla-
gen hinsichtlich der Umgebungsbedingungen und
der Zusatzfestlegungen fir R&ume besonderer Art
beurteilen
f) Gefahren, die sich aus dem Betreiben elektrischer
Gerate, Betriebsmittel und Anlagen ergeben, beur-
teilen und durch SchutzmaBnahmen die sichere
Nutzung gewabhrleisten
g) Wirksamkeit von MaBnahmen gegen elektrischen
Schlag unter Fehlerbedingungen, insbesondere
durch Abschaltung mit Uberstromschutzorganen
und Fehlerstromschutzeinrichtungen, beurteilen
h) elektrische Sicherheit ortsverdnderlicher Betriebs-
mittel beurteilen
13 Einbauen und Installieren i) Energie-, Signal- und Datenleitungen verlegen,
von Komponenten und verbinden und anschlieBen
Teilsystemen der Avionik
(§ 27 Abs. 1 Nr. 13)
14 Priifen und Testen von j) gerétetechnische Prifungen durchfiihren
Systemen der Avionik
(§ 27 Abs. 1 Nr. 14)
15 Inbetriebnehmen von d) Stromversorgungseinheiten durch Priifen und Ein-
Systemen der Avionik stellen in Betrieb nehmen
(§ 27 Abs. 1 Nr. 15)
Zeitrahmen 6
5 Betriebliche und technische | g) Dokumentationen in deutscher und englischer
Kommunikation Sprache zusammenstellen und ergénzen, Stan-
(§ 27 Abs. 1 Nr. 5) dardsoftware anwenden
h) Arbeitssitzungen organisieren und moderieren,
Entscheidungen im Team erarbeiten, Gespréchser-
gebnisse schriftlich fixieren
6 Planen und Organisieren c) Arbeitsabldufe und Teilaufgaben unter Beachtung
der Arbeit, Bewerten der rechtlicher, wirtschaftlicher und terminlicher Vorga-
Arbeitsergebnisse ben planen, bei Abweichungen von der Planung
(§ 27 Abs. 1 Nr. 6) Priorititen setzen
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Kern- und Fachqualifikationen, die unter Einbeziehung

Berufs- ; :
bild- Teil des Ausbildungsberufsbildes selbststéndigen Planens, Durchfiihrens und Ze:\t;ghngizg in
position Kontrollierens integriert zu vermitteln sind
1 2 3 4
13 Einbauen und Installieren f) elektrische Antriebe sowie pneumatische und hy- 2 bis 4
von Komponenten und draulische Verbindungen montieren und anschlie-
Teilsystemen der Avionik Ben
5 27 468 1 N 18) k) Bauelemente bereitstellen, zurichten, in Leiterplat-
ten einsetzen sowie ein- und ausloten
I) Teilsysteme der Informations-, Daten-, Sende- und
Empfangstechnik zusammenbauen, verdrahten
und installieren
n) Baugruppen, Gerdte und Teilsysteme nach Unter-
lagen einbauen
o) Montage und Installation anhand technischer Un-
terlagen priifen, Fehler korrigieren und Anderun-
gen dokumentieren
2. Ausbildungsjahr, 2. Halbjahr
Zeitrahmen 7
5 Betriebliche und technische [c) Dokumente sowie technische Regelwerke und be-
Kommunikation rufsbezogene Vorschriften, auch in Englisch, aus-
(§ 27 Abs. 1 Nr. ) werten und anwenden
f) Sachverhalte darstellen, Protokolle anfertigen,
deutsche und englische Fachbegriffe anwenden
6 Planen und Organisieren g) IT-Systeme zur Auftragsplanung, -abwicklung und
der Arbeit, Bewerten der Terminverfolgung anwenden
ért%za?ltls\ilge? r;;sr.sg) i) Auftragsunterlagen sowie technische Durchfiihr-
barkeit des Auftrags priifen und mit den betriebli-
chen Méglichkeiten abstimmen
8 Messen und Analysieren g) Sensoren und Aktoren priifen und einstellen
von elektrischen Funktionen
und Systemen .
(§ 27 Abs. 1 Nr. 8) 2 bis 4
14 Priifen und Testen von a) Prif- und Messgerate sowie Priif- und Messschal-
Systemen der Avionik tungen zum Priifen der Funktion von Bauteilen,
(§ 27 Abs. 1 Nr. 14) Baugruppen und Gerdten auswihlen und auf-
bauen
f) Sensoren und Wandler fiir nichtelektrische GréBen
priifen, messen und einstellen
15 Inbetriebnehmen von a) Einfluss von technischen Komponenten des Luft-
Systemen der Avionik verkehrssystems auf die Sicherheit des Flugbetrie-
(§ 27 Abs. 1 Nr. 15) bes beurteilen
b) Zusammenhang zwischen den technischen Leis-
tungsdaten des Fluggerates, dem konstruktiven
Aufbau und dem Antrieb beschreiben
Zeitrahmen 8
6 Planen und Organisieren e) Kalkulationen nach betrieblichen Vorgaben durch-
der Arbeit, Bewerten der fiihren
Arbeitsergebnisse
(§ 27 Abs. 1 Nr. 6)
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Berufs- Kemn- und Fachqualifikationen, die unter Einbeziehung Zeitrahmen in
bild- Teil des Ausbildungsberufsbildes selbststandigen Planens, Durchfiihrens und Monaten
position Kontrollierens integriert zu vermitteln sind
1 2 3 4
14 Priifen und Testen von h) Funktionseinheiten der Leistungselektronik nach
Systemen der Avionik Unterlagen priifen und einstellen
(§ 27 Abs. 1 Nr. 14)
15 Inbetriebnehmen von e) Baugruppen und Geréte, insbesondere funktional 2 bis 4
Systemen der Avionik abgegrenzte Steuerungen sowie Baugruppen der
(§ 27 Abs. 1 Nr. 15) Pneumatik, durch Priifen und Einstellen in Betrieb
nehmen
f) Warnsysteme, hydraulische und pneumatische
Systeme, Kraftstoffsysteme, Atemluftversorgungs-
systeme und Antriebssysteme priifen und in Be-
trieb nehmen
3. und 4. Ausbildungsjahr
Zeitrahmen 9
5 Betriebliche und technische |e) Gesprache mit Vorgesetzten, Mitarbeitern und im
Kommunikation Team situationsgerecht und zielorientiert filhren
(§ 27 Abs. 1 Nr. 5) h) Arbeitssitzungen organisieren und moderieren,
Entscheidungen im Team erarbeiten, Gespréchser-
gebnisse schriftlich fixieren
i) Daten und Sachverhalte sowie Lésungsvarianten
prasentieren
i) Konflikte im Team l&sen
6 Planen und Organisieren d) Aufgaben im Team planen und abstimmen, kultu-
der Arbeit, Beyverten der relle Identitdten berlicksichtigen
Arbeitsergebnisse e) Kalkulationen nach betrieblichen Vorgaben durch-
(§ 27 Abs. 1 Nr. 6) fiihren
f) Loésungsvarianten aufzeigen, Kosten vergleichen
j) betriebswirtschaftlich relevante Daten erfassen
und bewerten
) interne und externe Leistungserbringung verglei-
chen
8 Messen und Analysieren h) Steuerungen und Regelungen hinsichtlich ihrer
von elektrischen Funktionen Funktion priifen und bewerten
und Systemen
(§ 27 Abs. 1 Nr. 8)
11 Beraten und Betreuen von a) Vorstellungen und Bedarf von Kunden ermitteln,
Kunden, Erbringen von Losungsansatze entwickeln und Realisierungsva-
Serviceleistungen rianten anbieten
(327 fos: T4 1Y) b) auf Wartungsarbeiten und -intervalle hinweisen
c) Stérungsmeldungen aufnehmen
d) Einzelheiten der Auftragsabwicklung vereinbaren,
bei Stérungen der Auftragsabwicklung L&sungsva-
rianten aufzeigen
12 Technische Auftragsanalyse, | a) Auftragsanforderungen, insbesondere geforderte 2 bis 4

Lésungsentwicklung
(§ 27 Abs. 1 Nr. 12)

Funktionalitdten und technische Umgebungsbe-
dingungen, analysieren

b) Prozessschritte unter Beachtung arbeitsorganisa-
torischer, technologischer, wirtschaftlicher und si-
cherheitstechnischer Gesichtspunkte planen

c) Tests und Prifvorgdnge unter Beriicksichtigung
technischer Spezifikationen und Systemvorschrif-
ten festlegen
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Berufs- Kern- und Fachqualifikationen, die unter Einbeziehung Zeitrahmen in
bild- Teil des Ausbildungsberufsbildes selbststéndigen Planens, Durchfiihrens und Monaten
position Kontrollierens integriert zu vermitteln sind

1 2 3 4

13 Einbauen und Installieren m) Sensorsysteme sowie Baugruppen der -elektri-
von Komponenten und schen Steuerungs- und Regelungstechnik instal-
Teilsystemen der Avionik lieren und justieren
(§ 27 Abs. 1 Nr. 13)

16 Instandhalten b) Gerdte und Anlagen zur Aufrechterhaltung von
(§ 27 Abs. 1 Nr. 16) Funktionsféahigkeit und Sicherheit nach Wartungs-

planen warten

c) Fehler in Gerdten oder Anlagenteilen, insbeson-
dere durch Austausch der fehlerhaften Baugruppe,
beheben

d) Ursachen fiir mechanische und elektrische Fehler
in Baugruppen, Geréten und Anlagen durch Sicht-
kontrolle, Priifen und Messen sowie mit Hilfe von
Serviceunterlagen systematisch eingrenzen, er-
kennen und beheben sowie durchgefiihrte Arbei-
ten dokumentieren

e) Gerédte und Anlagen nach Unterlagen und Anwei-
sung erweitern und adndern

f) geénderte und aktualisierte Schaltplane und
Schaltungsunterlagen von Baugruppen, Geréten
und Anlagen einarbeiten

Zeitrahmen 10

5 Betriebliche und technische |c) Dokumente sowie technische Regelwerke und be-
Kommunikation rufsbezogene Vorschriften, auch in Englisch, aus-
(§ 27 Abs. 1 Nr. 5) werten und anwenden

k) schriftiche Kommunikation in Deutsch und Eng-
lisch durchfiihren

6 Planen und Organisieren k) qualitdtssteigernde Einflisse von Arbeitssituatio-
der Arbeit, Bewerten der nen, Arbeitsumgebung und Arbeitsverhalten im
Arbeitsergebnisse Team auf die Arbeitsergebnisse erkennen und an-
(§ 27 Abs. 1 Nr. 6) wenden

8 Messen und Analysieren i) Funktionsfahigkeit von Systemen und Komponen-
von elektrischen Funktionen ten priifen, Datenprotokolle interpretieren
und Systemen
(§ 27 Abs. 1 Nr. 8)

9 Beurteilen der Sicherheit i) Brandschutzbestimmungen beim Errichten und
von elektrischen Anlagen Betreiben elektrischer Gerate und Anlagen beurtei-
und Betriebsmitteln len
(§ 27 Abs. 1 Nr. 9)

11 Beraten und Betreuen e) Leistungsmerkmale erldutern, in die Bedienung 3 bis 5
von Kunden, Erbringen einweisen, auf Gefahren sowie auf Sicherheitsre-
von Serviceleistungen geln und Vorschriften hinweisen
(.27 Abs, T NE 1) f) technische Unterstiitzung leisten

g) Informationsaustausch zu den Kunden organisie-
ren

14 Priifen und Testen von e) elektrische GréBen in Antennenanlagen priifen und
Systemen der Avionik messen
(§ 27 Abs. 1 Nr. 14) g) Funktionseinheiten fiir Mess-, Steuer- und Regel-

einrichtungen prifen und einstellen
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Berufs-
bild-
position

Teil des Ausbildungsberufsbildes

Kern- und Fachqualifikationen, die unter Einbeziehung
selbststandigen Planens, Durchfilhrens und
Kontrollierens integriert zu vermitteln sind

Zeitrahmen in
Monaten

1

2

3

4

15

Inbetriebnehmen von
Systemen der Avionik
(§ 27 Abs. 1 Nr. 15)

9

h)

funktionelle Zusammenhange und technische L-
sungen von Informations- und Kommunikations-
systemen am Boden und im Fluggerét, insbeson-
dere fUr Navigation, Flugfiihrung, Instrumentie-
rung, Datenlibertragung sowie Radarsysteme,
den technischen Unterlagen entnehmen und prii-
fen

Baugruppen und Gerdte der Informations- und
Funktechnik, einschlieBlich Peripheriegerdte, an-
passen und in Betrieb nehmen

Zeitrahmen

11

17

Geschéftsprozesse und
Qualitadtsmanagement im
Einsatzgebiet

(§ 27 Abs. 1 Nr. 17)

a)
b)

c)

d)

e)

g)

h)

Auftrdge annehmen

Informationen beschaffen und bewerten, Doku-
mentationen, auch in englischer Sprache, nutzen
und bearbeiten, technologische Entwicklungen
feststellen, sicherheitsrelevante Unterlagen be-
riicksichtigen

Ausgangszustand analysieren, technische und or-
ganisatorische Schnittstellen kldren, Schnittstellen
dokumentieren, Auftragsziele festlegen, Teilaufga-
ben definieren, technische Unterlagen erstellen
und an der Kostenplanung mitwirken

Auftragsabwicklung planen und mit vor- und nach-
gelagerten Bereichen abstimmen, Planungsunter-
lagen erstellen

Auftrage unter Beriicksichtigung des Arbeitssi-
cherheits- und Umweltmanagements durchfiihren,
Einhaltung von Terminen verfolgen

physische und psychische Einfllisse bei der Arbeit
sowie Einfliisse des Arbeitsumfeldes auf den Men-
schen sowie auf das Arbeitsergebnis beriicksichti-
gen

Normen und Spezifikationen zur Qualitdt und Si-
cherheit der Produkte und Prozesse beachten, Ur-
sachen von Fehlern und Qualitdtsmangeln syste-
matisch suchen, beseitigen und dokumentieren

Auftragsablauf dokumentieren, Leistungen ab-
rechnen, Abrechnungsdaten erstellen, Nachkalku-
lation durchfiihren

Systeme frei- und Uibergeben, Abnahmeprotokolle
anfertigen, Produkte und Dienstleistungen erldu-
tern, Fachauskinfte, auch in englischer Sprache,
erteilen

Gerédte- und Systemdokumentation, auch in Eng-
lisch, zusammenstellen

Soll-Ist-Vergleich mit den Planungsdaten durch-
fiihren, Arbeitsergebnisse und -durchfilhrung be-
werten

zur kontinuierlichen Verbesserung von Arbeitsvor-
géngen im Betriebsablauf und im eigenen Arbeits-
bereich beitragen

10 bis 12
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